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Resumen

El presente articulo explora la transformacion de los centros educativos en
Espana mediante la integracion de un ecosistema digital unificado. A traves del
analisis de casos de éxito en centros publicos, concertados y privados, se demuestran
los beneficios en dos areas estratéegicas: el aprendizaje activo centrado en el alumno
y la eficiencia operativa en la gestion institucional. Se destaca como el uso de
herramientas de Inteligencia Artificial colaborativa y dispositivos de alto rendimiento
permite responder a la diversidad del aula, reducir la carga burocratica y asegurar la

calidad pedagogica.

Palabras clave: Innovacion educativa, Aprendizaje activo, Aprendizaje
personalizado, Inclusion y Accesibilidad, Transformacion Digital, Competencias
digitales, Google for Education, Chromebooks, Gemini for Education, Google

Workspace for Education

Abstract

This article explores the transformation of educational centers in Spain through
the integration of a unified digital ecosystem. By analyzing success stories in public,

charter, and private schools, it demonstrates the benefits in two strategic areas:
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student-centered active learning and operational efficiency in institutional
management. It highlights how the use of collaborative Artificial Intelligence tools and
high-performance devices allows for a better response to classroom diversity, a

reduction in bureaucratic workload, and the assurance of pedagogical quality.

Keywords: Educational innovation, Active learning, Personalized learning,
Inclusion and Accessibility, Digital Transformation, Digital competencies, Google for

Education, Chromebooks, Gemini for Education, Google Workspace for Education

Revista Supervision 21, n° 79 ISSN 1886-5895 http.//usie.es/supervision-21/ Pagina 3de 8

Recepcion: 29/10/2025 Aceptacion: 09/01/2026


https://doi.org/10.52149/Sp21
http://usie.es/supervision-21/

Martinez Faure, Raul. Rota, Veronica. Caballero Gonzalez, Aurelio Javier. Lopez Gutierrez, Diego

Ecosistemas digitales para un aprendizaje activo y una gestion eficiente: el modelo de innovacion en la escuela
espanola

Supervision21 n® 79

https.//doi.org/10.52149/Sp21

ISSN 1886-5895

EL PROYECTO

El proyecto que aqui se presenta nace de la colaboracion entre centros
educativos de diversa indole (publicos, concertados y privados) y el ecosistema de
Google for Education, con el objetivo de resolver dos desafios criticos: la
personalizacion del aprendizaje frente a la heterogeneidad del aula y la optimizacion

de la carga administrativa de los docentes.

Este modelo de innovacion no solo dota de herramientas tecnologicas al
profesorado, sino que impulsa un cambio profundo en la cultura organizacional del
centro. El proyecto se articula sobre dos areas fundamentales: aprendizaje activo

para cada estudiante y colaboracion fluida en el aula.
Aprendizaje activo para cada estudiante

Bajo el liderazgo de Aurelio J. Caballero Gonzalez, en el CEIP Flor de Azahar
(Malaga) la transformacion se ha consolidado mediante una filosofia que apuesta por
la creacion de materiales propios y un aprendizaje multinivel, reduciendo la
dependencia de los libros de texto tradicionales. Este enfoque garantiza que cada
alumno, independientemente de su punto de partida o necesidades especificas,
encuentre un entorno de éxito y autonomia, contribuyendo a eliminar barreras

socioecondmicas y linguisticas a traves de la tecnologia.

Esta vision facilita la transicion desde modelos de ensenanza pasivos hacia
entornos donde el alumno es el protagonista, apoyado en el Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP) y la creacion de contenidos digitales originales. En este contexto, la
implementacion de programas 1:1 con dispositivos Chromebook ha actuado como el
catalizador de dicha autonomia, propiciando un espacio de trabajo mas dinamico.

Finalmente, la integracion de estas herramientas permite al profesorado aplicar
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estrategias de diferenciacion desde el diseno mismo de la actividad, asegurando la

accesibilidad universal y el desarrollo natural de las competencias.
Colaboracion fluida en el aula

En el CPI Maestro Monreal (Zaragoza), la tecnologia se ha integrado para facilitar
el desarrollo del proyecto educativo de manera organica. Como explica su director,
Diego Lopez: "El uso de Unidades Compartidas en Drive es esencial para nosotros.
Sin un sistema solido para almacenar y compartir la informacion, tendriamos que

volver a los libros de texto y abandonar las metodologias activas”.

Este entorno de trabajo se apoya en la automatizacion de procesos y la
centralizacion de recursos en la nube, lo que permite unificar las tareas
administrativas y docentes, agilizando la gestion institucional. Bajo este enfoque de
pedagogia centralizada y controlada, el centro organiza y asegura la calidad de sus

materiales didacticos de forma sencilla.

En este escenario, el profesorado colabora como cocreador de contenidos
(videos, podcasts o infografias). AL mantener las programaciones y recursos en un
espacio compartido, se garantiza la continuidad de la linea metodologica, facilitando
la acogida de nuevos docentes y asegurando la estabilidad del proyecto pedagogico

frente a los cambios de personal.

NOMINA DE CENTROS Y LIDERAZGO DOCENTE

El éxito de esta transformacion digital es, ante todo, un éxito compartido entre
el liderazgo y el claustro. A continuacion, se detallan los centros de referencia y los

directivos que han encabezado este cambio:
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oCEIP Flor de Azahar (Cartama, Malaga): Liderado por Aurelio J.
Caballero Gonzalez. Referente en la creacion de contenidos digitales propios,
fomentando la colaboracion y fortaleciendo las habilidades digitales del

alumnado.

oCPIl Maestro Monreal (Ricla, Zaragoza): Bajo la direccion de Diego
Lopez. Centrado en la gestion pedagogica centralizada, la eficiencia
administrativa y el uso de unidades compartidas para la continuidad

metodologica.

eColegio La Dehesa de Humanes (Madrid): Dirigido por Jesus Mufoz
Peinador. Enfocado en la participacion activa del alumnado y el uso de

metodologias innovadoras para la inclusion.

e Colegio Mirasur (Pinto, Madrid): Miguel Ujeda, Director de Innovacion.
Especializado en la personalizacion del aprendizaje y la gestion eficiente

mediante |A.

eColegio Zola Las Rozas (Madrid): Dirigido por Patricia Barranco.
Destaca por su enfoque en el bienestar emocional y el aprendizaje activo,

apoyado en una infraestructura digital robusta.

eSalesianos Atocha (Madrid): Dirigido por Oscar Vazquez. Referente en
el desarrollo de competencias digitales y la integracion de herramientas de

inteligencia artificial para la optimizacion de tareas docentes.

RESULTADOS Y CLAVES DEL EXITO

El analisis de las experiencias implementadas permite identificar los siguientes

logros fundamentales en la transformacion de los centros:
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ePedagogia centralizada y controlada: Se ha logrado la estandarizacion
y control de calidad de los materiales didacticos, permitiendo que los docentes
disenen de forma colaborativa sus propios recursos digitales y aseguren la
continuidad metodologica del centro.

eGestion de datos fluida: Los procesos automatizados y el uso de
unidades compartidas simplifican la recogida de datos y la gestion de la
informacion, optimizando la incorporacion de nuevo personal y aligerando la
carga administrativa.

eAprendizaje personalizado y diferenciado: El uso de herramientas
como Google Classroom y Gemini permite ofrecer multiples niveles de
profundizacion para una misma actividad, atendiendo de forma individualizada
a estudiantes con altas capacidades o necesidades especificas.

e Participacion activa del alumnado: Se ha fomentado el paso de un
consumo pasivo a la creacion activa, donde los estudiantes disenan sus
propios artefactos de aprendizaje digitales, como podcasts y videos,
potenciando su autonomia.

eEvaluacion transformada: La implementacion de rubricas digitales y
herramientas de evaluacion social (como CoRubrics) facilita un feedback
inmediato, transparente y conectado directamente con las competencias y
criterios de éxito.

eDesarrollo de competencias digitales: La integracion estratégica de
tecnologia y metodologias activas (como el ABP) prepara a los alumnos en
pensamiento critico, colaboracion y creacion responsable de contenido en el
entorno digital.

eInfraestructura para la autonomia: La implementacion de

Chromebooks facilita un modelo 1.1 que actua como catalizador de la
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autonomia del alumno, permitiendo una supervision docente mas dinamica,

personalizada y centrada en el aprendizaje.

CONCLUSION

Los resultados obtenidos muestran que cuando la tecnologia se pone al servicio
de la pedagogia y la gestion, la escuela gana en agilidad y el alumno en
oportunidades. Este modelo representa una respuesta eficaz para las exigencias de
una gestion educativa agil y con proposito, consolidando la transparencia, la

accesibilidad y la colaboracion como pilares de la escuela del siglo XXI.
Anexos documentales:

eAnexo I: Caso de Estudio - Aprendizaje activo para cada estudiante

e Anexo Il: Case Study - Active learning for every student

e Anexo lll: Caso de Estudio - Colaboracion fluida en el aula con Google for

Education

e Anexo Illl: Case Study - Seamless classroom collaboration with Google for

Education
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